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'Zaturdays connects Highly Skilled Minds'

Diensten

Zaturdays biedt oplossingen voor alle denkbare recruitmentvraagstukken.
Centraal daarbij staan werving en selectie, search, interim recruitment, advies en outsourcing.

De diensten van Zaturdays richten zich op:

e werving en selectie van nieuwe medewerkers (vanaf MBO+ niveau);

¢ het bieden van tijdelijke recruitmentoplossingen;

* het overnemen van de gehele of gedeeltelijke recruitmentactiviteiten;

¢ advisering met betrekking tot recruitmentvraagstukken, zoals
inrichting recruitmentafdeling, procesontwerp, lijn vs. staf, etc.

Interim oplossingen

Het bieden van tijdelijke oplossingen op het gebied van werving en selectie en search.

Bij deze vorm van dienstverlening kan het zowel gaan om uitvoerende als om leidinggevende
werkzaamheden.

Deze vorm van dienstverlening wordt vooral ingezet bij NB. Counseling van de
interim recruiters /
managers vindt standaard
plaats vanuit de directie
van Zaturdays.

o tijdelijke capaciteitstekorten
¢ veranderingstrajecten

e deskundigheidstrajecten

® speciale projecten

Wij maken onderscheid tussen:

e interim recruitment (o.a. op uw locatie en uit uw naam)
e interim search (niet uit uw naam).

Interim Recruitment

Het bieden van tijdelijke oplossingen op het gebied van werving en selectie en de organisatie
daarvan.

Bij deze vorm van dienstverlening kan het zowel gaan om
uitvoerende als om leidinggevende werkzaamheden.

Graag bespreken we de
mogelijkheden met u.

Bij deze vorm van dienstverlening werkt de interim recruiter
op uw locatie en uit uw naam.

Reageer indien u nadere
informatie wenst, vraag
een offerte aan of maak

Voor de "buitenwereld" lijkt hij/zij uw eigen recruiter. een afspraak.

In principe kunnen alle werkzaamheden - ook leidinggevende -
gedaan worden, die anders verricht zouden worden door eigen
recruiters.

Bel Patrick Bresser
Tel. 06 461 366 81
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Interim

Maatwerk ...No Cure No Pay

Zaturdays levert maatwerk.
Daarvoor willen wij uw
organisatie grondig leren
kennen. Op deze manier
<unnen wij een kandidaat voor
1 vinden die een waardevolle
bijdrage levert aan uw
Jrganisatie. We weten alles
wvat we moeten weten van
onze kandidaten. We weten
wat zij willen en wat ze U
<unnen bieden.

Persoonsgebonden

J ontvangt van ons niet alleen
het cv van de kandidaat: we
sturen u ook een beschrijving
van de persoon, zodat u écht
een goed beeld kunt vormen.
Daar heeft u iets aan.

Interim professionals

Als u behoefte heeft aan
tijdelijke krachten,
bijvoorbeeld voor een speciaal
project, wegens ziekte of
zwangerschapsverlof of omdat
de werkdruk tijdelijk toeneemt,
dan kunt u gebruikmaken van
een van onze Interim Profes-
sionals. Een Interim Profes-
sional is een expert met de
Jjuiste kennis en vaardigheden.

Interim Recruitment

Zaturdays kan ook het gehele
recruitmentproces bij u op
locatie verzorgen. Van de
arbeidsmarktcommunicatie tot
en met de aanname van
nieuwe medewerkers. Daarbij
houden wij nauw contact met
alle betrokken personen.



'"Executive Search op uurbasis'’

Interim Search

Executive Search op uurbasis in plaats van een fee op basis van een percentage van een salaris.
In feite werkt deze methode hetzelfde als bij de traditionele executive search. Alleen het tarief
verschilt aanzienlijk.

Een voorbeeld ter verduidelijking: Stel u geeft een opdracht voor executive search van een functie
van 100.000 Euro. U zult dan al gauw (minstens) een bedrag van 25.000 Euro kwijt zijn (= 25%)

Voor dat bedrag heeft u ca. 250 tot 320 uur een ervaren searcher (ofwel 6 ...8 weken fulltime !!).
In de meeste gevallen zal een ervaren searcher geen 250 uur bezig zijn met een opdracht
(dus lagere kosten) of kunnen meerdere executive searches tegelijk worden uitgevoerd.

Veelal zal een interim search aanzienlijk voordeliger zijn dan een traditionele executive search.
Zeker wanneer het gaat om meerdere functies is dit een goed alternatief.

Neem voor nadere informatie contact op met Patrick Bresser - Tel. 06 - 461 366 81.

Contact?
[ A"
U kunt direct contact opnemen met een van onze managers:
Ester van Eersel evaneersel@zaturdays.nl +31 (0)6 36 43 59 74
Patrick Bresser pbresser@zaturdays.nl +31 (0)6 461 366 81

Managing Partner / CFO
Talent Manager / Coach
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Matchen is ons vak!

Carriéres verlopen anders dan
in het verleden. 'Lifetime
employment' binnen een
onderneming komt steeds
minder voor. De balans tussen
werk en privé, financiéle
‘onafhankelijkheid"' en loopbaan
planning wordt steeds belang-
rijker. Genoemde trends zijn
blijvend. Daarom blijven we
bouwen aan de toekomst.

Onze missie

Het is onze missie de juiste
mensen bij elkaar te brengen
met als doel geslaagde lange
termijn relaties aan te gaan.
Het kan ook goed zijn dat wij
projecten van tijdelijke aard
bemannen met interim
professionals. Dat maakt
Zaturdays uw partner in
continuiteit.

Onze kernwaarden

maatwerk
kwaliteit
betrokkenheid
flexibiliteit
integriteit
origineel
ambitie
kritisch

focus
resultaat
costleadership

Geinteresseerd?

Graag bespreken we de
mogelijkheden met u.
Reageer indien u nadere
informatie wenst, vraag een
offerte aan of maak een
afspraak.
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