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“Onze partners zijn belangrijk voor ons!  We zorgen er altijd voor 
dat ze meedoen aan onze “exclusieve coaching sessies”
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“We hebben al drie dagen niets vernomen vanuit zijn cubicle, 

wordt het niet hoog tijd extra managers aan te nemen en hem te 

wijzen op de clean desk policy”
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Agenda

Intro op geheel eigen visie en filosofie 

• Als je een leuke baan hebt, hoef je nooit meer te werken!
• Onze passie voor techniek EN technische automatisering (TA)
• Visie en waarden (missie)

Zaturdays Consulting Q

• Ware professionals voor het leveren van kwaliteit in techniek
• Diversiteit in Technische projectondersteuning

De ‘persoonlijke wensen’ staan voorop

• Groei en uitdaging als arbeidsvoorwaarde
• Persoonlijke drivers en doelstellingen
• Ontketen jezelf bij Zaturdays (Orson)! Wordt je eigen manager!

•Wat wenst u als klant?
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Uw voordeel!

• Maatwerk recruitment services in Techniek & System Design + TA

• OF Werken met Interimmers: …Wij hebben niet te maken met leeg-
loop dan wel bankzitters. Dat betekent dat we voor elke opdracht de 
best beschikbare kandidaat kunnen aanbieden, en niet iemand die 
nu geen project heeft maar het eventueel wel “zou kunnen”. 

De ICT-professionals weten dat ze, namens ons en onze opdracht-
gevers, toch voor een groot deel voor zichzelf werken.
Een goed project en goede resultaten leveren een dito referentie en 
naam in de markt op.
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• Local Preferred supplier
• Flexibele platte organisatie 
• Snelle en accurate respons op verwachtingen klant
• Hoge kwaliteit van kandidaten en medewerkers (partner netwerk)
• Persoonlijke begeleiding medewerkers en kandidaten
• Diverse bekende spelers binnen de hightech machine & apparaten 
industrie, Philips, BOC Edwards, Nebato, Frencken, Te Strake,
Assembleon, VDL, FEI, KMWE, AAE, CCM, OTB, Singulus, Stork, 
Neways, Grass Valley, Delem, Drager Medical, etc..

Krachten

'Le Penseur' 
(de denker), 
het beeldmerk van 
Zaturdays. 
Als symbool van 
scheppend vermogen, 
waarover goed is 
nagedacht.
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Lekker werken als professional 
leidt tot de succesvolle automatiseerder / technici.

Zaturdays

Missie

Zaturdays levert succesvolle 
professionals op het gebied 
van industriële automatisering, 
zowel technisch als 
organisatorisch.

Visie

Zaturdays Consultants
werken lekker en zijn 

waardevolle professionals                         
voor haar klanten.

Beiden hebben geleid tot een open, professionele cultuur. 

De cultuur wordt weergegeven als ‘Open, Customer focus en Smart’.
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Met kwaliteit als de norm in relaties met zowel opdrachtgevers als 
medewerkers, manifesteert Zaturdays zich meer en meer op de 
embedded markt en die binnen de technische automatisering (TA).

Sinds haar start heeft Zaturdays zich van een Projecten-, 
Detacherings- en Ingenieursbureau georiënteerd bedrijf 
ontwikkeld tot een grote speler in de Technische Consultancy
voor professionals met ’n passie voor ‘in-product en technische 
software, software/systeem testing & HW/SW (system) design’. 
OOK multidisciplinaire en technische functies hebben onze aandacht!

Door het effectief combineren van diverse disciplines, heeft Zaturdays
als bedrijf een competentie ontwikkeld, die onderscheidend is.

Kwaliteit als de norm

Persoonlijke begeleiding/POP, Customer & Self reviews, Master plan, etc.
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Visie
Kwaliteit en betrokkenheid draagt bij aan het succes van alle 
partijen. Dit geldt voor zowel Zaturdays, als voor opdrachtgevers, 
als voor medewerkers. De eisen die de opdrachtgever en de 
medewerker stellen bepalen de kwaliteit van onze dienstverlening.

Waarden
Zaturdays stelt de ontwikkeling van de medewerker als 
professional en als persoon centraal. Dit gebeurt in een ‘open en 
informele cultuur’. Door dit uit te dragen en tevens aan te wenden 
om als bedrijf beter te worden, wordt er een basis gelegd voor 
langdurige relaties met zowel opdrachtgevers als medewerkers.

Visie en missie



10

Zaturdays Consulting Q

Zaturdays is een bureau met een geheel eigen visie en filosofie op 
het gebied van technische dienstverlening dat zich steeds 
uitbreidt en vernieuwt. Een niet weg te denken organisatie met 
een concept dat aansluit bij de noodzakelijke technische 
ondersteuning en capaciteitsbehoefte. Zaturdays is een 
kwalitatieve dienstverlener op het gebied van high-tech (R&D) 
consultancy en technische software ontwikkeling.

‘A Consulting Q firm’ voor focus & kwaliteit in techniek

• Q – Samenspel van verwachtingen en eisen + Communicatie

• Consultancy door deskundige raad en correcte uitvoering
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Quality

"Quality is the presence of value and not absence of mistake" 

Kwaliteit is geen absolute eigenschap van een product of dienst.
Kwaliteit is het samenspel van verwachtingen en eisen, en de 
mate waarin hieraan wordt voldaan. 

De totale kwaliteit van een product of dienst wordt in zeer hoge
mate bepaald door de kwaliteit van de samenwerking tussen 
mensen. Communicatie is hier uiteraard een essentieel onderdeel.
De ondersteuning en projecten die Zaturdays uitvoert voldoen 
zonder uitzondering aan de eisen die opdrachtgevers mogen 
stellen aan hun opdrachtgever/projecten.
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Consultancy

Consultancy is tegenwoordig een dusdanige algemeen toegepaste 
term dat we bijna voorbijgaan aan de letterlijke betekenis van het 
woord: deskundig raad geven en uitvoeren.
Niet voor niets moeten uitvoerders van dit vakgebied (onze 
consultants) over eigenschappen beschikken die hen bij uitstek 
geschikt maken voor dit vakgebied.

Onze collega’s zijn zonder uitzondering meesters in hun vak, 
waarin de consultants stuk voor stuk de ruime ervaring hebben in 
embedded software, software testing en o.a. hardware/system

design en beschikken over die eigenschappen die
noodzakelijk zijn voor het geven van deskundige raad op 
hun vakgebied en het vakkundig uitvoeren van uw
technische projecten.
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Passie voor techniek

Zaturdays consultants en specialisten hebben 'n passie voor 
‘embedded software, software testing & hardware/system design’.
OOK multidisciplinaire rollen en functies in de techniek zijn in trek!

Stuk voor stuk communicatieve professionals welke 
projectondersteuning bieden op het gebied van:

• Software/System Ontwikkeling en Testen, tot aan het leveren van
• Projectmanagement
• Process Improvement
• Quality Assurance 
• Configuratie/Integratie Management

Allen professionals met de kwaliteit van ervaren en vakkundige 
software en/of hardware Ontwikkelaars, Designers of Architecten!

Zaturdays, Onze Focus is uw Resultaat!
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Specialisme (TA)

Onze professionals werken aan state-of-the-art projecten in de 
consumenten-elektronica, chip industrie, medische- en 
professionele systemen om er maar eens enkelen te noemen. 
Kortom, uitdaging als arbeidsvoorwaarde! 

Voordeel is dat wij ons SPECIALISTISCH opstellen met een 
aanpak die naadloos aansluit bij de HIGH-TECH en R&D industrie.
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Groei en uitdaging

Kortom, deze groei zal veel kansen opleveren voor getalenteerde 
ingenieurs die langdurig kiezen voor een carrière bij Zaturdays.

Kenmerkende voorwaarden voor onze professionals:

• Een carrière als specialist, adviseur en/of manager
• Uitdagende projecten bij TOP bedrijven in Nederland 
• Een ambitieuze omgeving met collega’s die jouw passie delen
• Goede backup van een lokale Zaturdays Talent Manager
• De kans om je eigen groei te creëren
• Je eigen manager te worden!
• Een prettige collegiale en informele werksfeer
• Een platte organisatie waar eigen initiatief en 

verantwoordelijkheid voorop staan
• Uitstekende arbeidsvoorwaarden, met bijpassende (à la carte) 

secondaire voorwaarden
• Training/certificering op technisch of persoonlijk vlak
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De rol van Zaturdays

Zaturdays houdt daarbij rekening met ‘opleiding en capaciteiten’,        
maar de ‘persoonlijke wensen’ staan voorop.

Het herontdekken van je persoonlijke drivers
• ‘Focus je op je enkele wens’
• ‘Creëer enthousiasme in je enkele wens’
• ‘Formuleer wat je kan’

De professionele doelstelling
4. ‘Formuleer wat je wilt’
5. ‘Formuleer hoe je dat gaat bereiken’
6. ‘Haal je subdoelen’

Succes gegarandeerd.

Gezamenlijk werken aan doelstellingen
7. ‘meten is weten’
8. ‘Zorg voor eerste hulp’
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Zaturdays uw local ‘preferred supplier’

x


